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Sobre 
Nuestra Misión~ ayudar a estudiantes a pensar, actuar y aprender  
estratégicamente  a través de aplicar conocimientos en situaciones de 
vida real que combinan  eficacia con educación; mientras nuestros 
estudiantes forjan un nuevo futuro, nosotros estamos forjando un 
nuevo tipo de aprendizaje exitoso…. 

Nuestros Estudiantes ~  vienen a compartir nuestros valores de 
calidad, liderazgo y servicio… la misma razón por la cual nuestros 
programas han sido nacionalmente galardonados por siete años  
consecutivos (SHRM, 2010)… 

Nuestro Proceso ~  utiliza el exclusivo modelo Strategic Thinking™ 
(Pensamiento Estratégico) de exploración, descubrimiento y diseño en 
combinación con PEAK-Learning Theory (Teoría de Aprendizaje PEAK) 
creando un programa que equilibra el desempeño y experiencia 
generando un aprendizaje de la mas alta calidad (Rand, 2013; PEAK-
Publishing, 2012; see also Rand, Rand, & Rand, 2011). 

Nuestro  Sistema ~ utilizando coaching individual, pequeños grupos 
semanales de estudio (online o presenciales) mas aplicación regular 
como interno en vivo con organizaciones sin fines de lucro (centros de 
aprendizaje simulados en vida real), nuestro proceso produce 
desempeños máximos a través de la aplicación habitual del 
conocimiento. 

Nuestro Equipo ~ Nuestro personal, facultativos y equipo de diseño 
poseen como MINIMO una Maestría en negocios, psicología o 
educación.   
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A quien buscamos 
 

Estudiantes Hispanos~ interesados en aprendizaje no 
tradicional. 

Experience Learners~ estudiantes que buscan mas que 
simplemente “sentarse en clase”, que desean experiencias 
reales para aprender a través de la acción.  

Applied Learners ~ Estudiantes dispuestos a comprender, 
planificar, lograr, reflexionar y aplicar su aprendizaje a 
través de auto comprensión y coaching. 

  

Conviértase en un académico hoy a través de nuestro 
programa ESL Blended Learning (Aprendizaje 

Combinado ESL).  
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Que proveemos 

Proceso Holístico y personalizado ayudando a crear estrategias 
eficaces  para cada cliente que provee una experiencia educativa 

a través de situaciones simuladas de formación en el empleo 
(pasantía) contenido dentro de un sistema que promueve auto 
liderazgo, confianza, y logros a través de horarios flexibles y 

programas online.  

 

Programa de 9 a 15 meses; 

 

Oportunidades en clase y combinadas; 

 

State approved by L&I; 
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Como 

Instructor, Coach, Mentor 

Tercera Fase 

Liderazgo y Instructor  en 
reinserción laboral  y consultor 

en Relaciones Humanas  

Clases 
Adicionales 

Pasantia/ 

Experiencia 

1 en 1 

Tutoriales 

1 en 1 

Experiencia de 
clases limitadas 

Evaluación 
Reentrenamiento 

Holístico 

Primer Periodo: 

Guiado 1 en 1 por coach y 
mentor 
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Creamos simulaciones de necesidades laborales en la vida real que 
inspiran pasión a través de apoyar la difusión de diversas entidades 
no lucrativas, mientras los estudiantes participan en situaciones 
complejas y aprenden las simples herramientas  para lograr el éxito 
fácilmente.  



Oportunidades  
Actual Apoyo de Pasantías /OJT para 2013: 

  - Sailing4Right 

 - Riding4Right 

 - SLA  

 - Veteran-Success 

 - PEAK-Publishing 

 

Certificaciones – cada participante recibirá como mínimo la 
certificación HRA o CPC.  

 CPC- coaching profesional certificado 

 HRA – HR Relaciones Humanas 

 CPN – negociador de proveedor de partes/contratos 

 

93% de los nuevos empleos están basados en certificaciones, 
nosotros somos el UNICO proveedor en el estado con licencia para 
otorgar dichas certificaciones.  
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